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更新日　2023/9/5

　別紙のとおり（※キャリアアップ教育訓練の項目及び計画）

福利厚生に関する事項等
※派遣労働者が派遣元事業主の適切な選択等に資すると考え
られる事項を記載

❏ 株式会社　フィットテック　会社案内 ❏

❒会  社  概  要

事 業 所 名 称  株式会社 フィットテック

所 在 地  福島県いわき市平谷川瀬字吉野作183-1

電 話 番 号

 日額 　23,093円

電話または事務所内での相談可
電話：070-2012-7000（担当：塩谷）

 FAX　0246-84-8979

代 表 者  代表取締役　村松　和明

 日額　  15,208円

 34.1％（小数点1位未満は四捨五入）

労使協定方式

 TEL　0246-84-8978

労使協定の対象従業員は、会社から派遣される全社員とし職種
は以下のとおりとする。
⑴技術者　　⑵建物清掃員

令和5年4月1日から令和8年3月31日まで

1)派遣先への直接雇用 　名
2)新たな派遣先の提供 　名
3)当社での無期雇用（派遣以外）　　13名
4)その他の措置(紹介予定派遣） 　名

事 業 内 容  労働者派遣事業【許可番号：派07-300338】

❒情 報 提 供 第4期派遣事業報告書による

 13名

     3社

https://fitteck.co.jp/img/careerup_2023_ver0905.pdf

